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• Laufbahnberatung und Coaching für Stellensuchende: einmalige
Kostenbeteiligung bei Aktivmitgliedern von CHF 200.– und 10% Rabatt auf
Stundenansatz
>> www.sko.ch/laufbahnberatung
• Umfassende Finanzplanung: unabhängig und kostengünstig 
>> www.sko.ch/finanzplanung

• SKO-TrendShops, SKO-LeaderCircles, SKO-BusinessClass-
Veranstaltungen, SBO-Seminare, impulse4you und TopAge-Seminare u.a.:
attraktive Angebote zum Vorzugspreis für SKO-Mitglieder 
>> www.sko.ch/trendshops, www.sko.ch/leadercircle, www.sko.ch/sbo
• Weiterbildungsmöglichkeiten bei renommierten Ausbildungsinstituten
Tertiärstufe A: Departement Wirtschaft der Kalaidos Fachhochschule,
vertreten durch Athemia AG, phw Hochschule Wirtschaft und AKAD
Hochschule für Berufstätige 
Tertiärstufe B: ABB Techniker-Schule, Boa Lingua Business Class,
Coaching-Zentrum Olten CZO, Digicomp Academy AG, Klubschule
Business (Zürich, Basel und Ostschweiz), KS Kaderschulen, Lernwerkstatt
Olten, MAZ die Schweizer Journalistenschule, SIB Schweizerisches Institut
für Betriebsökonomie und SPRI Schweizerisches Public Relations Institut
Für SKO-Mitglieder mind. 5% Rabatt 
>> www.sko.ch/weiterbildungspartner

• Rechtsberatung für Aktiv- und Passivmitglieder in sämtlichen Rechtsfragen
>> www.sko.ch/rechtshilfe
• Rechtsschutz für Aktivmitglieder bei arbeits- und sozialversicherungs-
rechtlichen Streitigkeiten im Zusammenhang mit dem Arbeitsverhältnis 
(nach 3 Monaten Wartefrist) 
>> www.sko.ch/rechtshilfe
• SKO-MULTI-Rechtsschutz 
Verkehrs- und Privatrechtsschutz für die ganze Familie des gleichen
Haushaltes (Arbeits- und Sozialversicherungsrecht im Zusammenhang mit
einer Anstellung ausgenommen) CHF 124.80 pro Jahr. Einsparungen gegen-
über vergleichbaren Angeboten anderer Anbieter bis zu CHF 300.– pro Jahr 
>> www.sko.ch/multirechtsschutz

• Kollektive Krankenzusatzversicherung für die ganze Familie: 
CONCORDIA, CSS (mit Arcosana + Auxilia), Helsana (mit Progrès, sansan, 
avanex und aerosana), ÖKK, SWICA oder Visana. 
Prämienreduktionen 10 bis 35% 
>> www.sko.ch/krankenkasse
• Zurich Connect: Durchschnittlich 8% Prämienrabatt auf Hausrat-, 
Privathaftpflicht- und Motorfahrzeugversicherung
>> www.sko.ch/zurichconnect

• Handelszeitung (wöchentlich), SKO-NewsMail (monatlich) und 
SKO-Leader (2-monatlich): kostenlos 
>> www.sko.ch/handelszeitung, www.sko.ch/newsmail, 

www.sko.ch/leader
• Bilanz, io new management, Marketing & Kommunikation, Organisator,
Seminar Inside, Stocks, Schweizer Versicherung, Schweizer Bank,
Management und Qualität, Haus Tech, Private Banking, PME Magazine, 
Ticino Management: 50% Abo-Rabatt 
>> www.sko.ch/handelszeitung, www.sko.ch/publikationen
• Fachbücher und CD-ROMs aus dem Fachverlag Handelszeitung: 
15% Rabatt 
>> www.sko.ch/handelszeitung

• Bank Coop: bis zu 0,35% Rabatt auf variable und Festhypotheken. 
25% Rabatt auf Courtage beim Kauf und Verkauf von Wertschriften bzw.
Depotgebühren; Maestro-Karte: Übernahme 1. Jahresgebühr (CHF 30.–);
MasterCard/Visa: 1. Jahr kostenlos, danach halbe ordentliche Jahresgebühr
>> www.sko.ch/bankprodukte
• REKA-Checks: Aktivmitglieder erhalten 10% Rabatt auf einen 
Bezug von CHF 600.– pro Jahr 
>> www.sko.ch/diverseangebote
• Logier- und Seminarangebote: «Hotels with a Bookmark» 
und «Swiss Sales-Partnerhotels»: bis zu 25% Rabatt
>> www.sko.ch/hotels 
• Solidaritätsbeiträge bei Swissmem, der Uhrenindustrie und weiteren
Branchen und Firmen: Rückerstattung bei Aktivmitgliedern 
>> www.sko.ch/sozialpartnerschaft
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