
Il mondo sta cambiando, e con esso le nostre responsabilità.  
Per questo motivo l’Associazione svizzera dei quadri ASQ a 
cambiato nome. Dal 1893, la missione dell’associazione è stata 
quella di salvaguardare gli interessi dei suoi membri e soste-
nerli nel loro percorso di carriera. All’inizio erano capisquadra e 
più tardi aspiranti ed esperti manager di tutti i settori. Questa 
ragione d’essere ha resistito alla prova del tempo per 129 anni 
e continuerà a farlo in futuro. È per questo che lei, insieme ad 
altre 10 000 persone, ha riposto la sua fiducia in noi. 

Il mondo del lavoro sta subendo profondi cambiamenti: fles-
sibilità, digitalizzazione, nuovi modi di prendere decisioni e di 
operare, crescente diversità e sostenibilità: Oggi si tratta di 
mobilitare tutte le energie, innovare, riunire e far crescere tutte 
le idee. Per affrontare queste nuove sfide e accelerare il nostro 
sviluppo, abbiamo deciso di cambiare il nostro nome in  
Swiss Leaders.

Un nome semplice e forte. Un nome che ci ricorda l’importanza 
di una leadership forte per tutti e per la coesione in Svizzera. 
È un’affermazione della nuova ambizione e della dinamica di 
cambiamento della nostra associazione. Il nuovo nome è parte 
integrante del nostro nuovo posizionamento. Quest‘anno, un 
nuovo sito web, nuovi servizi, nuovi formati di eventi e nuovi 
benefici vi saranno offerti progressivamente. 

Swiss Leaders vi accompagnerà e affermerà che la leadership 
è affare di tutti, perché collettivamente siamo gli architetti 
del futuro. Dobbiamo agire, essere ottimisti e cercare insieme 
delle soluzioni per lo sviluppo di un posto di lavoro svizzero 
prospero, diversificato e sostenibile. 

Scoprite i nuovi vantaggi per membri: www.swissleaders.ch /it

Jürg Eggenberger
Direttore

SWISS LEADERS

ESCLUSIVAMENTE PER VOI!

BENVENUTI! WILLKOMMEN! BIENVENUE! WELCOME!



PANORAMICA DEI SUOI VANTAGGI COME MEMBRO ATTIVO

incluso ridotto

Rete di contatti

Eventi nazionali Sustainable Leaders Forum, LeaderCircles e LeaderTalks l

Eventi di rete organizzati a livello regionale e dall’OSD l l

Accesso preferenziale agli eventi dei nostri partner l

Collegare i membri attraverso la nostra piattaforma l

Programma di mentoring Swiss Leaders l

Servizio carriera

Colloquio di orientamento gratuito per i membri attivi l

Boxenstopp per chiarire le sue sfide e prospettive l

Career coaching per identificare i suoi punti di forza e sviluppare il suo potenziale l

Riorientamento per migliorare la sua occupabilità l

Consulenza gratuita sulla fondazione di un’impresa al VZ Vermögenszentrum l

Certificazione delle capacità di leadership per dirigenti comunali ed ufficiali dell’esercito svizzero l

Formazione continua

Corsi di leadership per giovani, esperti e leader digitali l

Formazione interna su misura l

Offerte di formazione scontate dai partner di formazione l

Servizio giuridico

Ausilio giuridico gratuito (telefono/email) l

Assistenza giuridica gratuita nel diritto del lavoro (solo per i soci attivi) l

Prima consulenza gratuita di avvocati esperti in materie specifiche l

Protezione giuridica privata incl. circolazione (per i soci passivi: CHF 215.–) 165.–

Protezione giuridica aziendale per PMI e indipendenti 525.–

Salute

Swiss Leaders Health Coaching per lei e il suo team l

Cura e assistenza con RehaClinic (15 minuti gratis) l

Articoli di consigli sulla salute l

Sicurezza

Assicurazioni complementari presso le casse malati SWICA, CSS, Concordia, Helsana, ÖKK l

Assicurazioni: Allianz, CAP, Generali, Zurigo l

Servizi bancari per clienti privati e PMI con la Banca Cler l

Soluzioni per la previdenza di Liberty l

Consulenza per la previdenza e finanziaria da VZ Vermögenszentrum l

Know-how

Rivista LEADER online e versione stampata (4x per anno in francese o tedesco) l

Abbonamento gratuito all’edizione stampata di Ticino Management (valore CHF 80.- p.a.) 9 numeri, 3 bimestrali l

Newsletters Swiss Leaders e Sustainaible Leaders l

Articoli e pubblicazioni specializzati (libri bianchi) l

Altri vantaggi

Appartamento di vacanza a Leukerbad l

Condizioni speciali presso Brack.ch, Neuland, Rewardo e Hewlett-Packard HP l

10% di sconto sulla carta REKA fino a CHF 600.- l

Portale clienti aziendali FFS a condizioni speciali l

Sconto per la flotta alla Volvo l

Tutte le nostre offerte ed eventi sono costantemente aggiornati su www.swissleaders.ch/it



SERVIZI FINANZIARI
Come membro, approfittate di vari servizi relativi alle 
vostre finanze e alla previdenza.

CASSE MALATI
Lei e la sua famiglia beneficiano di vantaggi e riduzioni 
di premio per le assicurazioni complementari con le più 
grandi e rinomate casse malati della Svizzera. 

Sconto per famiglie sull’assi-
curazione complementare. 

Contributi per check-up e 
sconti vantaggiosi. 

ASSICURAZIONI
Approfittate di premi vantaggiosi per la sua 
assicurazione auto, moto, mobilia domestica, 
responsabilità civile privata, assicurazione viaggi 
annuale e assicurazione edifici. 

20% di sconto sull’assistenza 
globale con soccorso stradale,
spese di annullamento, spese 
mediche, bagagli, ecc.

Assicurazione sulla mobilia do-
mestica, di responsabilità civile 
per privati e stabili e naturalmen-
te sui veicoli con il 19% di ribasso 

Per l’ambito privato, la circola-
zione e il patrimonio immobilia-
re oppure protezione giuridica 
aziendale combinata per le PMI

Assicurazione auto, contenuto 
della casa, edifici e respon-
sabilità civile personale con il 
10% di sconto, assicurazione 
cyber e business.

Case-Management e Care-Ma-
nagement a condizioni favorevoli 
con una Helpline per consigli e 
prevenzione.

Condizioni preferenziali per i 
membri: pagamenti, investi-
menti, finanziamenti, provvi-
denze. 

Offre interessanti piani di pre-
videnza professionale alle PMI 
e ai lavoratori indipendenti con 
e senza collaboratori.

Consulenza esperta da parte di 
pianificatori finanziari e previ-
denziali con il 20% di ribasso. 

Starten Sie Ihre Karriere 
mit unserem Trainee-Programm

OFFERTE PREFERENZIALI ESCLUSIVE PER VOI

Fino al 25% di sconto sui 
premi grazie allo sconto col-
lettivo e al sistema di bonus 
BENEVITA.

Sconti esclusivi sui premi di 
alcune assicurazioni comple-
mentari per lei e la sua fami-
glia (stesso nucleo familiare).

Assicurazione

Approfitti di un ribasso fino al 
10% su diverse assicurazioni 
per tutta la sua famiglia.

Forniamo la certificazione delle 
capacità di leadership dei mem-
bri dei dirigenti comunali e degli 
ufficiali dell’esercito svizzero. 

GESTIONE DELLA SALUTE
Salute per lei e la sua 
squadra! Come manager, lei 
è un manager della salute e 
Swiss Leaders la sostiene in 
questo.

CERTIFICAZIONE DELLE 
COMPETENZE
Swiss Leaders convalida 
l’esperienza e i risultati 
nella leadership e nel 
management.



PARTNER DI FORMAZIONE
Oltre ai corsi di formazione 
Swiss Leaders beneficiate 
di condizioni favorevoli su 
ulteriori corsi di formazione 
selezionati di rinomati istitu-
ti di formazione

I NOSTRI PARTNER 
MEDIA
Tenetevi aggiornati con le 
ultime notizie sulla leader-
ship e sul mondo profes-
sionale. Ottenete fino al 
50% di sconto su varie 
pubblicazioni.

ALTRI BENEFICI
Approfittate di questi e altri interessanti servizi e condizioni 
speciali dei nostri partner. 

Swiss Leaders si impegna per 
la parità e sostiene questa 
iniziativa di sviluppo professio-
nale per le donne

10% di sconto sulla carta Reka 
per l‘equivalente di CHF 600 
all‘anno per risparmiare nel 
tempo libero.

50% di sconto sul biglietto di 
viaggio per i nostri Leader- 
Circles ed il Sustainable  
Leaders Forum.

SWISS LEADERS 

SWISS LEADERS
Schaffhauserstrasse 2 
CP  ·  CH-8042 Zurigo

I nostri membri ricevono la 
rivista Ticino Management in 
9 edizioni all‘anno, 3 bimes-
trali, in forma stampata (di un 
valore annuo CHF 80.-).

Swiss Leaders sostiene e accompagna i leader nel  
loro sviluppo professionale. Per un maggiore impatto.  
E per un mondo del lavoro diverso e sostenibile.

Consulenza gratuita per la cos-
tituzione di una società, oltre ad 
altri vantaggi sulle soluzioni di 
previdenza e sui servizi fiduciari.

Starten Sie Ihre Karriere 
mit unserem Trainee-Programm

+41 43 300 50 50
info@quadri-asq.ch 
www.swissleaders.ch

• Consigli su questioni legali dal 
nostro ufficio legale e da un pool 
di avvocati partner

• Consulenza e guida professionale

• Accesso gratuito a vari contenuti 
editoriali: rivista Leader, Ticino 
Management, newsletters

• Vari benefici negoziati

• Formazione e seminari sulla 
pratica leadership

• Networking ed eventi a livello 
regionale e nazionale

• Sostegno, scambio e  
apprendimento attraverso  
150 mentori 

• Membro dell’organizzazione ombrello europea 
CEC European Managers

• Membro fondatore dell’alleanza politica di  
associazioni di dipendenti indipendenti e  
orientate alla soluzione „die-plattform.ch”

• Fondatore dell’iniziativa sustainableleaders.ch

• Partecipazione a progetti di ricerca sulla  
leadership, diversità e salute

SVILUPPO E 
RETE DI CONTATTI

ASSISTENZA E
PROTEZIONE

LEADERSHIP 
SOSTENIBILE

https://www.sko.ch/angebote/weitere-vorteile/reka/
https://www.cadres.ch/offres/formationscontinues/partenaires/l-effet-a/

